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1.  INTRODUCCIÓN 
 
Según el Banco Mundial, en el 2019 habían 7,674 mil millones de personas [1], en ese mismo sentido el 
crecimiento se ha venido observando con una tendencia hacia la alza de manera general, tal como se muestra 
en la Fig. 1 Tendencia del Crecimiento Poblacional, pero según distintas fuentes esta tendencia no continuará 
de esta manera los siguintes años, tal como lo comenta [7], [12] [4], [13], [8] y [2] entre otros, es por esa razón 
que derivado de dicha investigación se pretende presentar una simulación del comportamiento de la 
humanidad en función a la reducción de la misma. 
 

 
Figura 1. Tendencia del Crecimiento Poblacional. Fuente: [1] 

   
Los cambios de la humanidad han sido constantes desde diversas perspectivas en los últimos años han sido 
descomunales en muchos sentidos, el ser humano ha cambiado y continuará cambiando, [8] presenta ocho 

Resumen 
La presente investigación, pretende mostrar una simulación sobre un problema que contemple la 
proyección en la disminución de la población, por medio de las decisiones en el desarrollo personal y 
profesional usando dinámica de sistemas para su solución.  
 

Abstract 
This research aims to show a simulation of a problem that contemplates the projection in the 
population decline, through personal and professional development decisions using system dynamics 
for its solution. 
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dimensiones de cambios que sucederán en los próximos años, mas específicamente para el 2030, estas 
dimensiones son presentadas en el la Fig. 2 Representación Gráfica de lo que está ocurriendo en el Mundo. Las 
cuales estan interrelacionadas lo cual hace que estas vayan asentuandose al paso del tiempo. 
 
Por su parte [8], presenta una tendencia que tendra la población a nivel mundial, el cual se muestra en la Fig. 3 
Distribución Regional de la Población Total (%). 
 

 
Figura 2. Representación Gráfica de lo que está Ocurriendo en el Mundo. Fuente: [8] 

   
Dentro de la misma publicación de [8], destaca el hecho de que en los próximos años, comenzará a asentuarse 
un cambio en los nacimientos de la población y es así como las tendencias actuales de continentes y países que 
estan disminuyendo su población debido a decisiones muy particulares que toma la población en posponer el 
tener hijos o definitivamente no tener hijos. Esto [8] en gran medida se lo atribuye al desarrollo profesional 
que han tenido las mujeres.  
 
En donde cada vez mas son profesionistas e independientes lo cuál ha marcado en la forma en que se distribuirá 
la riqueza, la cuál se estima que la riqueza mundial en el 2000 la tenía el 15% de las mujeres y para el 2030 se 
espera la riqueza mundial aumente al 55% por parte de las mujeres. También se ha visto que debido a factores 
como el alza en el costo de los estudios, el deseo de priorizar el adquirir bienes antes de tener familia y brindar 
una mejor calidad de vida a los hijos ha ocasionado que en especial las mujeres decidan posponer el tener hijos 
o definitivamente no tener hijos. 
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Figura 3. Distribución Regional de la Población Total (%). Fuente: [8] 

   
 
2. OBJETIVO 
 
El objetivo de la investigación, es generar un modelo matemático que demuestre el comportamiento del 
crecimiento o decrecimiento de la pobalción en función a las decisiones que toma en especial la población 
femenina profesionistas de posponer o no tener hijos. 
 
 
3. PROBLEMÁTICA A RESOLVER 
 
Actualmente es complejo saber como se comportará la tasa demográfica de la población, que variables 
considerar y con que parametros, para poder simular el comportamiento en la disminución de la natalidad 
afectada por la población femenina profesionistas que decida posponer o bien el no tener hijos por decisión 
persoal en función a sus intereses particulares así como se busca generar un modelo predictivo para simular el 
comportamiento de este sistema. 
 
La situación que nos enfrentamos es que la disminución pudiera tener consecuencias económicas debido al 
comportamiento de la población, es quí donde surgen interrogantes como: 
  
1. Si la mayoría de la población es de tercera edad, entonces quien generará la parte productiva que necesitan 
los paises. 
2. Será posible que las persona en edad productiva serán capaces de poder afrontar este gran reto. 
3. Las personas de la tercera edad podrán encontrar alternativas para sopesar los costos de su vejes, quizas 
por medio de sacrificar sus activos actuales o bien darles un nuevo uso. 
4. Esposible predecir cuando ocurrirá esto  
 
El presente estudio no pretende responder a las interrogantes plateadas, sino mas bien generar un momento 
de reflexión al respecto, sin embargo el alcance de este estudio si pretende atender la interrogante ”4.” para 
tratar de anticipar cuando pudiera sucitarse lo anterior. 
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4. PROGRAMA USADO PARA LA SIMULACIÓN. 
 
Dentro de los software que podemos encontrar estan los siguientes:   
 
    • iThink de Stella  
    • PowerSim  
    • Vensim  
    • Simulistics  
 
Existen diversas investigaciones [6], [11], [5], [9] y [10] las cuales se han realizado para simular sistemas usando 
software iThink - Stella de isee system . En nuestro caso el desarrollo de la investigación se hizo con el software 
iThink - Stella de isee system , de las marcas que se muestran en la Fig. 4 Stella y la Fig.5 isee system. 
 

 
Figure 4. Stella 

   
 
 

 
Figure 5. Isee System 

   
 
5. DESARROLLO DE LA SIMULACIÓN 
 
El desarrollo se hizo por medio de un primer acercamiento al modelo que presentan [3] en cuál modelo la 
dinámica de un sistema de nacimiento y muerte, para posteriormente anexar variables en función a la natalidad 
femenina, cuantas de ellas son profesionistas y cuantas de ellas pospondrían y no desearían tener hijos. 
 
A continuación se procedió en definir de manera general los elementos que estarían participando en primera 
instancia considerando los siguientes elementos que se muestran a continuación: 
  
    • Flujo: Tasa de cambio de un nivel, llenan o desocupan niveles. Pueden ser de entrada (inflow) o de salida 
(outflow). Ej: No. de individuos que nacen cada año, tasa de contratación anual. Unidades: No. de items / unidad 
de tiempo. El cual se muestra en la Fig. 6 Simbolo de Flujo 
 

 
Figure 6. Flujo 
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    • Nivel: Representa las acumulaciones los stocks, niveles, lo que se acumula. Ej: población, inventario, 
empleados, precio-producto. Unidades: No. de individuos, cantidad de ítems, etc. El cual se muestra en la Fig. 
7 Simbolo de Stock. 
 

 
Figure 7. Stock 

    
    • Convertidor o variable auxiliar: modifica entradas en salidas, son útiles para desagregar y romper en 
detalles la lógica del modelo, calculan relaciones algebraicas, pueden ser constantes utilizadas para calcular el 
valor de un flujo. Al contrario de los niveles, los convertidores no acumulan nada. Ej: número de individuos que 
nacen por cada individuo que existe, cada año. Unidades: No. de individuos/No. de individuos/unidad de 
tiempo. El cual se muestra en la Fig. 8 Simbolo de Convertidor. 
 

 
Figure 8. Convertidor 

   
    • Conector: Estos pasan información: de niveles a convertidores, de niveles a reguladores de flujos, de 
reguladores de flujos a reguladores de flujos, de reguladores de flujos a convertidores, de convertidores a 
reguladores de flujos y de convertidores a otros convertidores. El cual se muestra en la Fig. 9 Simbolo de 
Conector. 
 

 
Figure 9. Conector 

 
Posteriormente se procedió en generar un modelo como se muestra en la Fig. 10 Modelo Desarrollado. 
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Figure 10. Modelo Desarrollado 

   
Dicho modelo contempla: 
  
    • Los flujos de:   
        - Nacimientos  
        - Tasa de Defunción  
        - Población Viva  
        - Calculo de Profesionistas sin Deseos de Hijos  
 
    • Los niveles de:   
        - Poblaciones  
        - Población Muere  
        - Población Mundial Posibles Profesionistas  
        - Población Mundial No Desea Hijos  
 
    • Los convertidores de:   
        - Tasa de Nacimientos  
        - Tasa de Defunción  
        - Mujeres Nacen  
        - Profesionistas  
        - No Desea Hijos  
 
 
6. ANÁLISIS Y CONCLUSIONES 
 
El modelo contempla las interacciones de las conexiones entre convertidores, stock y flujos así como la 
definición de los valores con que se genera el modelo de las variables aleatorias y los varoles de las constantes 
como lo son la constante de población en el año 2019 según [1] y la constante de defunción, tal como se muestra 
en la Fig. 11 del Pseudocódigo Desarrollado. 
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Figura 11. Pseudocódigo Desarrollado 

   
El modelo se simulo que operará del 2020 al 2100 para evaluar la tendendencia de la población en función a la 
disminución de nacimientos afectados por las profesionistas que no decidan tener hijos, tal como se muestra 
en los parametros establecidos del modelo a operar como se muestra en la Fig. 12 Tiempo de Simulación. 
 

 
Figure  12. Tiempo de Simulación 

   
Una vez concluido el modelo, demostró un comportamiendo polinomial en su distribución, tal como se muestra 
en la Fig. 13 Gráfica de Resultados del Modelo Generado, así como los valores que se muestran en la Fig. 14 
Tabla de Resultados del Modelo Generado donde se muestran los valores obtenidos para: 
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Figure 13. Gráfica de Resultados del Modelo Generado 

   
    1.  Año para las defunciones  
    2.  Poblaciones  
    3.  Nacimientos  
    4.  Nalculo de profesionistas  
    5.  Factor de mujeres que nacen  
    6.  Factor de profesionistas  
    7.  Factor de las que no desean hijos.  
   

 
Figure 14. Tabla de Resultados del Modelo Generado 
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Finalmente, se observa que para el año 2090 aproximadamente, la tendencia ascendete mostrada tiene su 
punto de inflexión en donde se pudiera ver que la población pudiera disminuirse. 
 
Lo anterior pretende mostrar como el desarrollo profesional, la planificación, los deseos de mejora en la calidad 
de vida de manera personal y familiar, puede incidir en la demografía de una población donde es importante 
considerar a nivel de estrategias de gobernanza, el incremento en los costos de la vida para las decisiones de 
planificación familiar pero también el cambio que puede representar a una sociedad que su población se centre 
en personas de la tercera edad y con poca población en edad productiva, la cual podría llevar a una población 
a su extinsión o bien a alto nivel de costo para las personas de la tercera edad el generar sus recursos debido a 
la falta de personas en edad productiva. 
 
Como futuras líneas de investigación, se pretende estudiar el modelo integrando la variable migración, como 
estrategía para contrarrestar la disminución de la población así como el detectar cuales son las variables 
deterministicas que pudieran atenderse para conjugar el desarrollo profesional y la calidad de vida familiar de 
una población. 
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